Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej kierownika
jednostki organizacyjnej Gminy Gostyn

Ja nizej podpisana Karina Mietlinska
jako kierownik jednostki Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gostyniu
W zakresie przydzielonych mi uprawnien o§wiadczam, iz:

> Informacje zawarte w sktadanych sprawozdaniach z wykonania planu dziatalnosci za rok 2024

przedstawiajg prawdziwy i rzetelny obraz sytuacji jednostki.

> Posiadam waystarezajgea—pewnosé / wystarczajgcg pewno$¢ z zastrzezeniami', iz zasoby
przydzielone do realizacji zadan i1 podzadan jednostki, okre§lonych w sprawozdaniach z wykonania
planu dziatania zostaty wykorzystane w zamierzonych celach i zgodnie z zasada dobrego zarzadzania
finansowego? oraz, ze procedury kontroli zarzadczej sg ustanowione i zapewniajg realizacje operacji
gospodarczych zgodnie z prawem 1 wewnetrznymi regulacjami oraz zasadami etycznego

postepowania.
Zastrzezenia dotycza nastepujacych obszaréw dzialalno$ci jednostki:?

1. nie osiagnigto wszystkich miernikow w zaplanowanych wartosciach stuzacych realizacji
celow wynikajacych z planu dzialalnosci Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Gostyniu na rok 2024 w zwigzku ze zmniejszajaca si¢ iloScia 0s6b uprawnionych do

$wiadczen finansowych;

2. wskazane ryzyko w identyfikacji ryzyka przekazanej Burmistrzowi Gostynia w dniu
10 stycznia 2024 r. - ,niewystarczajace $rodki finansowe na wynagrodzenia pracownikoéw
realizujace zadania zlecone, co wiagze si¢ z redukcja etatow (w konsekwencji nieterminowe
wykonanie zadan, wypalenie zawodowe pracownikow nadmiernie obcigzonych

obowigzkami)”, nie zmaterializowato sig;

3. w raporcie z przeprowadzonej samooceny kontroli zarzadczej odnotowano stabosci w
obszarze ,,Srodowisko wewnetrzne”, ,Informacja i komunikacja”, ,,Mechanizmy kontroli”,

w odniesieniu do ktérych zostaty wprowadzone dziatania naprawcze.

(tu wpisujemy istotne ryzyka lub stabosci kontroli zarzqdczej, ktore zostaly zidentyfikowane w okreslonych obszarach
dziatalnosci jednostki wraz z opisem dziatan planowanych lub podjetych w celu ograniczenia tych ryzyk lub stabosci kontroli

zarzgdczej).



Powyisze o§wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie oraz informacjach, ktére pochodzs z:

- monitoringu realizacji celow i zadan,

- przeprowadzonej samooceny kontroli zarzadcze;j,
- procesu zarzadzania ryzykiem,

- wynikéw kontroli wewngtrznych,

- wynikéw kontroli zewnetrznych,

- os$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej za rok 2024 ztozonych przez osoby odpowiedzialne

za funkcjonowanie poszczeg6lnych komorek organizacyjnych.

(tu wpisujemy odpowiednio w przypadku przeprowadzenia takich dziatan jak: samooceny/ pracy instytucjonalnej kontroli

wewnetrznej / audytu/wynikow kontroli zewnetrznych,).

Oswiadczam, iz nie posiadam informacji, ktore nie zostaly umieszczone w sprawozdaniach, a ktore

moglyby negatywnie wptyna¢ na obraz sytuacji jednostki.

(Podpis i pieczec)

1) Niewtasciwe skresli¢

2) Zasada dobrego zarzadzania finansowego odnosi si¢ do oszczgdnosci, efektywnosci i skutecznosci, ktdre oznaczaja:

a) oszczgdnos$¢ oznacza, iz zasoby wykorzystane do realizacji zadan musza by¢ dostgpne w odpowiednim czasie,
odpowiedniej ilosci jakosci oraz najlepszych cenach.

b) efektywnos$¢ oznacza realizacj¢ zadan jak zalezno$¢ pomigdzy wykorzystanymi zasobami a osiagnietymi efektami.

¢) skutecznos¢ oznacza realizacj¢ zatozonych zadan i celow przy wykorzystaniu dostgpnych zasobow.

3) Kierownik jednostki moze doda¢ zastrzezenia, jezeli maja one istotny wptyw na o$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej.



